myVETmo pyrkii tarjoamaan erityisen tuen tarpeessa
oleville nuorille helpomman paasyn ulkomaan-
vaihtoon. Ulkomaanvaihdon mahdollistaminen kaikil-
le nuorille, varsinkin sellaisille, joilla on vain vahan tai
ei ollenkaan kokemusta tdman tyyppisesta opiskelus-
ta, on tarkeda. MyVETmo auttaa opiskelijaa ulkoma-
anvaihtoon valmistautuessa, ulkomaanvaihdon aika-
na seka sen jalkeen. Sen avulla pyritdan l6ytdmaan ja
vahvistamaan opiskelijan omaa piilotettua osaamista.

Student Navigator —sovellus on tarkoitettu tarjoa-
maan opiskelijoille hyddyllisid ohjeita ja nopeaa apua
henkilokohtaisilta ohjaajilta. Ulkomaan jakson aikana
opiskelijoilla on mahdollisuus hankkia lisdkokemusta
ja osaamista valitsemallaan ammatillisella alueella.
Opiskelija laatii myds esittelyvideon itsestaan.
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Mobilities as pathways to 'hidden competences’
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Projekti koostuu kolmesta osasta: Student Navigator
-sovelluksesta, videopohjaisesta CV:sta sekd katta-
vasta ohjeistuksesta.

Inklusiivisiin  kansainvalisiin liikkuvuusjaksoihin
littyvat ohjeet on tarkoitettu avuksi erityista tukea
tarvitsevien opiskelijoiden vaihtojaksojen suunnitte-
luun ja toteutukseen. Ohjeissa pyritadan kuvailemaan
erilaisia haasteita ja ongelmia seka toisaalta myos
menestykseen johtavia tekijoitd. Ohjeet tarjoavat
kaytanndllisen tyokalun inklusiivisten tydssaoppimis-
jaksojen jarjestamiseksi ja valvomiseksi.
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Sovelluksen ominaisuuksien avulla voidaan teh-
da vyksilollinen ammatillinen hakemusvideo, jota
kutsutaan videopohjaiseksi CV:ksi. Videon tulisi
sisaltaa tietoa opiskelijan nykyisesta tilanteesta, ko-
kemuksista seka mielenkiinnon kohteista ulkoma-

anjakson aikana. Videon tekeminen perustuu opis-
kelijan itsearviointikykyyn ja saa hanet pohtmaan
omia vahvuuksiaan ja heikkouksiaan.




